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全学導入（新規・更新）希望機器要望調査について 

 

この度、令和５年度概算要求の検討に資するために、全学導入（新規・更新）機器

の要望調査を実施いたします。全学で設置するのに相応しいと思われる機器について、

添付の様式にてご回答くださいますようお願い申し上げます。なお、ご要望いただく

機器につきましては全学共同利用を前提とさせていただきます。ご協力のほど宜しく

お願い申し上げます。 

昨年度の当該要望調査にて回答いただいた内容から、要望機器の修正（機器の変更、

取り下げ）や新たに希望する機器がある場合のみ、ご提出願います。修正がない場合

は、昨年度に要望した機器に変更なし（今年度も継続して当該機器を希望）とさせて

いただきます。 

調査集計の結果、広い全学利用が見込まれる装置については、これまで同様、「設

備整備に関するマスタープラン」（医療機器を除く）における全学機器の導入（また

は更新）計画の策定に使用させていただきます。また、今後、本部会の下に設置した

「設備マスタープランワーキンググループ（各研究領域グループ）」において、様々

な助成の金額及び情勢・政策に応じて申請できるよう、装置群をまとめたシステムを

構築する作業等にご協力いただくこともございます。その際は別途、代表者の方へ連

絡させていただきますので、ご協力の程よろしくお願いいたします。 

 

 提出期限： 令和４年１月１７日（月）１５：００〆切 

 

 

【本件担当 自然生命科学研究支援センター設備・技術サポート推進室 

 助教 砂月幸成（内線：津島7833）】 

  



１．調査方法 

◯ 全学で設置するのに相応しいと思われる機器について、別添様式１または様式２

にてご回答ください。なお、ご要望いただく機器につきましては全学共同利用を

前提とさせていただきます。 

◯ 昨年度の調査内容から修正がありましたら、様式１の該当機器の修正箇所を朱書

きの上、行全体（セル）を必ず「黄色」で表示ください。また、希望を取り下げ

る機器がありましたら、行全体（セル）を必ず「赤色」で訂正ください。 

◯ 新たに希望する機器がある場合は、様式２に必要事項を入力ください。また、同

一の機器を複数名の方で要望される場合は、代表者の方が取りまとめてご要望く

ださい。 

 

２．提出期限及び提出先 

◯ 提出期限： 令和４年１月１７日（月）１５：００〆切 

◯ 提出先： 

  ・メール件名：機器要望調査 

・提 出 先：自然生命科学研究支援センター 設備・技術サポート推進室 

       回答専用アドレス setsubi-spo@okayama-u.ac.jp 

 

３．問い合わせ先 

◯ 事務的な内容 研究協力部研究協力課 松本 

TEL：086-251-8486（内線 8486） 

メール：adc7116@adm.okayama-u.ac.jp 

◯ 上記以外の専門的な 

内容 

 

自然生命科学研究支援センター分析計測分野／設備・技術

サポート推進室 砂月 幸成 助教 

TEL:086-251-7833（内線 7833） 

メール：setsubi-spo@okayama-u.ac.jp 

 

４.参考情報 

◯ 設備マスタープランワーキンググループの研究領域 

https://fspp.kikibun.okayama-u.ac.jp/files/upload/files/fspp/gakunai/youbou_ryoiki_R2.pdf  

◯ 令和３年度設備整備に関するマスタープラン 

https://pxy-admcms1.a.okayama-u.ac.jp/staff_only/up_load_files/r3masterpla

n.pdf 

  ・７ページ、別表1：設備整備計画(医療機器除く) 対象設備一覧 

  ・９ページ、別表2：設備整備計画(医療機器除く) システム一覧    以 上 

https://fspp.kikibun.okayama-u.ac.jp/files/upload/files/fspp/gakunai/youbou_ryoiki_R2.pdf
https://pxy-admcms1.a.okayama-u.ac.jp/staff_only/up_load_files/r3masterplan.pdf
https://pxy-admcms1.a.okayama-u.ac.jp/staff_only/up_load_files/r3masterplan.pdf

